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“Deus nos faz perfeitos e ndo escolhe os capacitados,
capacita os escolhidos. Fazer ou nao fazer algo s6 de-
pende de nossa vontade e perseveranca”.

Albert Einstein




Acolher, Incluir, Transformar:
0 papel da comunidade académica

Refletir em relacio as a¢bes desenvolvidas voltadas para o apoio as
pessoas com deficiéncia no Ensino Académico nos comete a pensar sobre
os principais desafios mediante as demandas e fragilidades dos sujeitos
a0 ingressarem em instituicdoes publicas. Desse modo, nos deparamos
em um contexto educacional que busca a equidade de acesso e a perma-
néncia desse discente nos cursos de Graduacao, Especializacido e Pés-
Graduagao objetivando a acessibilidade fisica, atitudinal e metodologica
na garantia de um ensino de qualidade. Nesse prisma, a Universidade
Estadual da Paraiba (UEPB), por meio do Nucleo de Acessibilidade e In-
clusdo (NAI) e da Comissao de Inclusdo e Acessibilidade em Ambientes
das Bibliotecas (CIAAB) caminham com o propésito de construir, de for-
ma coletiva, a inclusio de discentes com deficiéncia no meio académico.

Diante desse contexto, temos a satisfacdo em organizar orientacoes
que cotidianamente contribuem com a formacio de cidadaos e cidadas
que se comprometem com o aprendizado e com o desenvolvimento dos
discentes com deficiéncia que pertencem a essa instituicio. Sendo assim,
convidamos vocé para, juntos, corroborar o Atendimento Educacional
Especializado dos nossos alunos e alunas!
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Sobre o NAI Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo

O NAI tem como propésito realizar um atendimento sociopedagdgico
que garanta o desenvolvimento cognitivo, afetivo e social dos discentes
com Deficiéncia, Transtorno Global do Desenvolvimento e Altas Habi-
lidades matriculados na UEPB, na busca da superacio de barreiras e
ampliacdo e consolidacao da cidadania.

Objetivos: Desenvolvimento de programas de esclarecimento e
orientacdo que conscientizem o corpo docente, discentes e técnicos
administrativos da UEPB; Criacdo de métodos pedagdgicos que pos-
sam mediar o processo de ensino e aprendizagem dos alunos com
deficiéncia matriculados na UEPB; Promocido de cursos, palestras
e eventos cientificos referentes ao processo de ensino-aprendizagem
para discentes com deficiéncia; Solicitacdo as instancias pertinentes
da UEPB em relacio a solicitacdo de materiais e equipamentos de
acessibilidade, bem como a remocio de barreiras arquitetonicas, de
locomocdo, de mobiliarios, entre outros; Articulacio intersetorial para a
proposicao de politicas publicas de inclusdo na UEPB; Desenvolvimento
de atividades de ensino, pesquisa e extensao de acordo com as linhas de
pesquisa do ntcleo, garantindo a participacao e o didlogo com a comuni-
dade interna e externa da UEPB.

DESCRICAO: Acima do texto, a direita, esta a logomarca do NAI. Uma garotinha
sorridente, em uma cadeira de rodas, ergue um livro com a mao esquerda. Ela
estd posicionada ao lado das letras que formam a sigla N.A.l, integrando-se a
marca. Acima dela, ha icones representando diferentes deficiéncias: um ouvido
simbolizando a deficiéncia auditiva, duas maos sinalizando a LIBRAS e um olho
representando a deficiéncia visual. Esses simbolos saem de dentro do livro.



CIARB Inclusivo

A Comissao de Inclusdo e Acessibilidade em Ambientes das Bibliote-
cas (CIAAB) é responsavel pelos servigos e acervos acessiveis nas biblio-
tecas da UEPB, além de desenvolver atividades, oficinas e projetos sobre
acessibilidade e inclusio. Seu objetivo é oferecer recursos informacionais
para docentes, discentes, técnicos-administrativos, pais, acompanhantes
e comunidade externa.

Regulamentada pela RESOLUCAO/UEPB/CONSUNT/048/2023, a
CIAAB conta com 4 membros titulares, incluindo uma pessoa com defi-
ciéncia, e até 16 representantes das bibliotecas da UEPB, além de mem-
bros das proé-reitorias e do NAIL. A Comissdo também envolve alunos bol-
sistas e voluntarios e mantém parcerias com o NAI, o projeto Campus V
inclusivo, a Rede Rebeca, o Forum da Pessoa com Deficiéncia da Paraiba
e a Fundacio Dorina Nowill para Cegos.

Nos tltimos dois anos, a CIAAB desenvolveu o projeto “Braillevery”,
uma Biblioteca Itinerante Inclusiva, que promove a inclusio e o incen-
tivo a leitura para pessoas com deficiéncia, em parceria com diversas
bibliotecas. O projeto oferece empréstimo de materiais em Braille e au-
diobooks. Além disso, a CIAAB criou a Rede de
Produciao e Adaptacao de Materiais Informacio-
nais, conectada ao Repositério Informacional
Acessivel da UEPB (RIA UEPB), que
armazena e gerencia obras adap-
tadas, contribuindo para a Rede
Brasileira de Producéo e Acessi-
bilidade desde 2021.

DESCRICAO: No canto inferior direito da
pagina, ha um rapaz com barba e bigode
segurando uma bengala. Ele levanta o bra-
co direito, apontando para o texto.



O Laboratorio de Acessibilidade e Inclusio, localizado na Biblio-
teca Setorial Afonso Pereira no Campus V da UEPB, tem como ob-
jetivo promover a inclusao e a justica social por meio da educacao e
do uso da informacdo, garantindo acessibilidade a contetidos infor-
macionais. Ele busca atender as necessidades das pessoas com de-
ficiéncia, cumprindo as leis e recomendacoes sobre os direitos desse
publico e oferecendo capacitagées para garantir que todos possam
viver plenamente em sociedade.

A iniciativa estd fundamentada em diversos dispositivos legais,
como os artigos 3° e 5° da Constituicao Federal de 1988, que garan-
tem a igualdade e os direitos humanos para todas as pessoas, com ou
sem deficiéncia. Além disso, o Laboratério segue as diretrizes da Lei
n°9.394/1996 e da Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001, que tratam das ba-
ses da educacao nacional, bem como as leis e decretos que promovem
a acessibilidade, como a Lei n° 7.853/1989 e o Decreto n° 3.298/1999.

A Lei Brasileira de Inclusido da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°
13.146/2015) é um marco importante, pois assegura condicbes de
igualdade e direitos fundamentais as pessoas com deficiéncia, con-
siderando-as como aquelas com impedimentos de longo prazo, sejam
fisicos, mentais, intelectuais ou sensoriais. Essas barreiras podem
dificultar a plena participacio dessas pessoas na sociedade, e o labo-
ratério tem como missdo ajudar a supera-las.

DESCRICAO: No canto superior direito da pagina, uma garota aparece com os bracos
estendidos. Seus dedos indicadores apontam diretamente para o texto a ser lido.
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0 que é deficiéncia?

E toda restricio fisica, intelectual, comportamental ou sensorial, de
natureza permanente ou transitéria que limita a capacidade funcional
de exercer uma ou mais atividades essenciais da vida cotidiana.

Como deve ser chamada a
pessoa com deficiencia?

Apesar de algumas legislagoes brasileiras se referirem a “pessoa por-
tadora de deficiéncia”, este termo nio é mais utilizado pelo movimento
de inclusdo social. A condicio de ter uma deficiéncia faz parte da pessoa
e esta néo porta sua deficiéncia, mas tem uma deficiéncia. Ja o termo
“pessoa portadora de necessidades especiais” ou “pessoa com necessida-
des especiais” desagrada ao movimento inclusivo, porque “necessidades
especiais” todos temos em diferentes momentos da vida, como, por exem-
plo, uma mulher gravida, uma pessoa com lesio temporaria ou um idoso,
néo so6 as pessoas com deficiéncia. Portanto, deve-se chamar “pessoa com
deficiéncia” e, aos que ndo a possuem, “pessoa sem deficiéncia”.

No contexto educacional e social, o termo “necessidades especiais”
pode se referir a pessoas que tém alguma condicdo que requer apoio adi-
cional para garantir o acesso igualitario as oportunidades.

DESCRICAO: Na parte inferior da pagina, hd um grupo formado por trés mulheres
e trés homens. Todos olham diretamente para quem esta lendo, com expressoes
firmes e atentas.



Tipos de deficiéncia

~
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I DEFICIENCIA FiSICA

Refere-se a limitacdo parcial ou total da funcao
motora do corpo humano, podendo afetar dife-
rentes partes do corpo, como membros, articu-
lagcbes ou musculos. Pode resultar de condigbes
como paralisia, amputacdo, deformidades con-
génitas ou adquiridas, entre outras.

DEFICIENCIA AUDITIVA

Envolve a perda parcial ou total da capacidade
de ouvir. Pode ser classificada em dois tipos
principais:

Surdez: Perda total da audicdo.

Deficiéncia auditiva: Perda parcial da audicao,
que pode ser melhorada com o uso de apare-
lhos auditivos.

A deficiéncia auditiva pode afetar a comunica-
cao do individuo, mas pode ser compensada por
meio de tecnologias assistivas como aparelhos
auditivos, implantes cocleares e uso da Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS), que é uma lingua
oficial de comunicacdo para pessoas surdas.

DESCRICAO: Na lateral direita da pagina, uma mulher em uma
cadeira de rodas aponta com a mao para o texto sobre deficiéncia
fisica. Abaixo dela, hd um rapaz que segura livros junto ao peito,

enquanto leva a mao direita ao ouvido.
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Bl DEFICIENCIA VISUAL

Pode ser total (cegueira) ou parcial (baixa vi-
sdo). A cegueira é a perda total da visdo, en-
quanto a baixa visdo refere-se a condicdo em
que a pessoa pode ter algum grau de visdo, mas
com limitacoes significativas para a realizacao
de tarefas cotidianas.

DEFICIENCIA INTELECTUAL

Estd relacionada a limitacoes no funcionamento
intelectual e no comportamento adaptativo,
afetando habilidades como raciocinio, resolu-
cdo de problemas, planejamento e tomada de
decisdes. Individuos com deficiéncia intelectual
podem ter dificuldades em aprender e executar
tarefas de forma independente, mas com o su-
porte adequado, eles podem desenvolver habili-
dades significativas.

Bl TRANSTORNO DO

ESPECTRO AUTISTA (TEA)

E uma condicdo neuroldgica caracterizada por di-
ficuldades no comportamento social, na comuni-
cacao e no uso da linguagem. O TEA pode variar
amplamente em termos de severidade, com algu-
mas pessoas apresentando habilidades excepcio-
nais em areas especificas (como matematica ou
memoria) enquanto outras podem precisar de
apoio continuo para tarefas cotidianas.

DESCRIGCAO: Na lateral esquerda da pagina, em pé, um jovem com deficiéncia visual,
com barba e bigode, segura uma bengala guia. Acima da cabeca dele, existe uma fle-
chaindicando o texto sobre deficiéncias.



I ALTAS HABILIDADES
E SUPERDOTACAO

Sdo condicoes de pessoas que possuem
aptidées acima da média em areas como
raciocinio légico, criatividade, arte, espor-
tes ou memoéria. Embora elas possam ter
uma capacidade extraordindria em algu-
mas areas, podem apresentar desafios em
outras, como aspectos sociais ou compor-
tamentais.

Bl NEURODIVERGENTE
E NEUROTIPICO

Neurodivergente e neuroatipico se referem a cérebros que funcio-
nam de maneira diferente do padrao neurotipico, ou seja, existem
diferentes formas de pensar, aprender e processar informacoes,
enquanto a deficiéncia implica uma limitacdo funcional que afeta a
autonomia. Nem toda neurodivergéncia é uma deficiéncia, mas algu-
mas podem ser classificadas assim, dependendo do grau de impacto
na vida do individuo, a exemplo do autismo severo e da deficiéncia
intelectual.

Exemplos de neurodivergéncias:

* Transtorno do Espectro Autista (TEA)

* Transtorno do Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH)

« Dislexia, Discalculia e Disgrafia (transtornos de aprendizagem)
- Altas habilidades/superdotacao

DESCRIGCAO: No canto superior direito da p4gina, um homem careca e simpatico se-
gura uma caneta com a mao esquerda. Ao seu redor, existem varios nimeros que flu-
tuam, enquanto ele indica com o dedo direito onde esta o texto sobre superdotacao.
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Bl NEURODIVERSIDADE E INCLUSAO

Os sujeitos identificados como neurodivergentes ou neurotipicos
tém direito a inclusdo garantido por lei. Os alunos com Autismo e Al-
tas Habilidades/Superdotacdo fazem parte do publico-alvo da Educa-
cdo Especial conforme a LDB (Lei N° 9.394/1996); ja aqueles alunos
com disturbios ou transtornos de aprendizagem sdo defendidos pela
Lei 14.254/2021, mais conhecida por “Lei do TDAH", que estabelece
acompanhamento integral e adequado, através de apoio pedagdgico
com profissionais especializados para fins de seu desenvolvimento
educativo e favorecimento do processo de inclusdo.

0 que é Mobilidade reduzida?

Refere-se a condicdo de uma pessoa que
tem dificuldade de locomocao devido a defi-
ciéncias fisicas, lesdes temporarias ou condi-
coes médicas. Isso pode incluir pessoas com
dificuldades para caminhar, que precisam de
cadeiras de rodas, andadores ou muletas, ou
aqueles que tém limitacoes para subir esca-
das ou percorrer grandes distancias. A mo-
bilidade reduzida também pode ser causada
por doencas como artrite, esclerose multipla
ou disturbios neurolégicos.

A sociedade deve proporcionar espacos
acessivels, como rampas, elevadores e banhei-
ros adaptados para garantir que as pessoas
com mobilidade reduzida possam se deslocar
com autonomia e seguranca.

DESCRICAO: Na parte inferior esquerda da pagina, em pé, ha um rapaz sorridente
com muletas. Ele olha para o texto que fala sobre mobilidade reduzida.



0 que é Desenho Universal?

Concepcao de objetos, equipamentos e estruturas que visa atender
simultaneamente todas as pessoas (com ou sem deficiéncia) de forma
autonoma, segura e eficiente, com o objetivo de facilitar a vida, inde-
pendentemente de idade, estatura ou capacidade, para que a populacio
possa integrar-se em uma sociedade inclusiva. Com isso, tem como obje-
tivos: ser atrativo e utilizado pelo maior nimero de pessoas; comunicar
a informacdo ao usudrio; minimizar riscos e os efeitos do uso acidental;
usar de forma eficiente, utilizando esforco minimo; ter dimensao/espaco
que permitam o alcance, manipulagio, aproximacio e uso independente
das caracteristicas do usuario.

0 que é Acessibilidade?

A possibilidade e condi¢do de alcance para utilizacio, com seguranca
e autonomia, de edificacoes, espaco, mobiliario e equipamento urbano.
trata-se da possibilidade de acesso, processo de conquistar a igualdade
de oportunidades em todas as esferas da sociedade. Prover a acessibili-
dade para todos é ainda um grande desafio que enfrentamos e este ob-
jetivo sera atingido com a eliminacdo das barreiras arquitetonicas ur-
banisticas, atitudinais, da edificacéo, do transporte e da comunicacio.
Dessa forma, a eliminacio das barreiras deve levar em consideracio as
limitagoes, capacidades e necessidades de cada individuo.

DESCRI(;AO: Na parte superior da pagina, um rapaz segura uma placa com uma
das maos. Com a outra, aponta com o dedo para o simbolo de cadeirante que
aparece na placa.



Quais sao as barreiras de acessibilidade?

Sdo obstaculos fisicos que di-
ficultam o acesso das pessoas
com deficiéncia a diferentes
ambientes. Isso pode incluir a
falta de rampas, elevadores ou
banheiros acessiveis, escadas
estreitas, portas pequenas, e
outros elementos do espaco
fisico que ndo atendem as nor-
mas de acessibilidade.

. METODOLOGICA

Diz respeito as barreiras pe-
dagodgicas na metodologia de
ensino. Por exemplo: quando
professores realizam trabalhos
e atividades sem o uso de re-
cursos de acessibilidade para
alunos com deficiéncia, como
textos em braille ou textos
ampliados. E também muito
presente em ambientes corpo-
rativos, na andlise dos postos
de trabalho adequados aos pro-
fissionais com deficiéncia.

LT N

DESCRICAO: Uma mulher em uma
cadeira de rodas estd parada em
frente a uma escadaria. Triste, ela
lamenta e aponta com a mao di-
reita para os textos sobre barrei-
ras de acessibilidade.

e, 00

@ ARQUITETONICA @ INSTRUMENTAL

Sdo as barreiras encontradas
em utensilios, instrumentos e
ferramentas de estudo dentro
das escolas e também em ativi-
dades profissionais, de recrea-
cdo e lazer.

Por exemplo: quando uma pes-
soa cega ndo tem acesso a um
software de leitor de tela no
computador em seu trabalho.

. PROGRAMATICA

Esta relacionada as normas, leis
e regimentos que respeitam e
atendem as necessidades das
pessoas com deficiéncia.




‘ NATURAL

Refere-se as barreiras da proé-
pria natureza. Um cadeirante,
por exemplo, tera dificuldades
em se locomover em uma ve-
getacdo irregular, ou uma cal-
cada repleta de arvores.

BLA
BLA

COMUNICATIVA

Ocorre quando a informacao
ndo esta disponivel em forma-
tos acessiveis, como textos sem
traducdo em LIBRAS para pes-
soas surdas ou materiais que
ndo sdo legiveis para pessoas
com deficiéncia visual. A falta
de recursos como legendas,
audiodescricdo e versdes em
Braille sdo exemplos de barrei-
ras comunicacionais.

ATITUDINAL

E a barreira mais dificil de supe-
rar, pois envolve preconceito,
estigma e falta de compreen-
sdo. Isso acontece quando as
pessoas com deficiéncia sdo
vistas como incapazes ou infe-
riores, e por isso, sao excluidas
ou maltratadas. Alterar essas
atitudes é essencial para pro-
mover uma verdadeira inclusdo.

@ TECNOLOGICA

Sdo obsticulos que surgem
quando as tecnologias ndo sao
acessiveis para pessoas com de-
ficiéncia. Isso inclui softwares e
aplicativos que nao sdo compa-
tiveis com leitores de tela, sites
com conteldo inacessivel para
pessoas com deficiéncia visual,
ou a falta de legendas em vide-
os e audiodescricao.

DIGITAL

Barreira digital refere-se aos
obstaculos que impedem ou
dificultam o acesso, uso e par-
ticipacdo plena de pessoas com
deficiéncia ou outras limitacdes
no mundo digital. Essas barrei-
ras podem estar presentes em
sites, aplicativos, plataformas e
outras tecnologias, limitando o
acesso a informacoes, servicos
e oportunidades.

TRANSPORTES

Envolve a falta de acessibili-
dade nos meios de transporte
publico e privado, como 6ni-
bus sem elevadores, estacoes
de metré sem rampas, ou a di-
ficuldade de acesso a veiculos
adaptados para pessoas com
deficiéncia fisica.



Como Superar as Barreiras
de Acessibilidade?

Superar as barreiras de acessibilidade é uma tarefa coletiva e en-
volve todos os setores da sociedade. Para isso, é necessario garantir
que as leis de acessibilidade sejam cumpridas, promover campanhas
de conscientizacao para eliminar as barreiras atitudinais e investir
em recursos tecnoldgicos que tornem as informacdes acessiveis para
todos. O desenho universal, que propde a criacdo de ambientes e tec-
nologias acessiveis a todos, é uma estratégia fundamental para que
a inclusao seja efetiva. A sociedade deve trabalhar de forma conjunta,
criando condigoes de igualdade e proporcionando a todos os individuos,
com ou sem deficiéncia, a chance de viver plenamente em uma socie-
dade inclusiva e acessivel.

E o professor em Sala de Aula?

Ao receber um aluno com deficiéncia, transtorno do
espectro autista ou altas habilidades, é importante estar
ciente dos direitos garantidos pela Constituicdo Federal
e outras legislacoes, como a LDB e os decretos relaciona-
dos. Esses alunos tém direito a adaptagdes em materiais,
avaliacoes e estratégias de ensino, tempo adicional para
atividades e provas, e recursos que facilitam a comuni-
cacdo na sala de aula. Além disso, é garantido o apoio
pedagdgico, como atendimentos individuais e assisténcia
para leitura e transcrigdo. Também devem ser oferecidos
espacos fisicos adequados e adaptacdes nas instalacées
para atender as necessidades especificas desses alunos.

DESCRICAO: No canto direito da pagina, um professor jovem, com
barba e bigode, abraca seus livros ao peito e observa o texto que
aborda o papel do professor em sala de aula.




Como o professor deve agir com alunos
com necessidades educacionais especificas?

Ao lidar com alunos com deficiéncia, transtorno do espectro au-
tista ou altas habilidades, é essencial reconhecer suas particularida-
des e ndo ignora-las. Esses alunos tém o direito de tomar decisées e
assumir responsabilidades pelas suas escolhas, podendo enfrentar
dificuldades em algumas atividades, mas também possuindo habili-
dades em outras, assim como qualquer outro estudante.

Il ATENTE AOS 10 PONTOS IMPORTANTES

O importante é interagir com naturalidade, sem medo de cometer
> erros, e, em caso de situacoes embaracosas, agir com sensibilidade,
delicadeza e bom humor.

mando-os pelo nome e respeitando sua autonomia e limites. A escuta
atenta é essencial, considerando que cada aluno pode ter necessida-
des de comunicacdo especificas.

’ 2 E fundamental acolher esses alunos sem preconceitos, sempre cha-

Evite o uso de diminutivos ou uma voz infantilizada e sempre busque ouvir

’ 3 o que o aluno tem a dizer. Pergunte sobre possiveis adaptacdes que pos-
sam melhorar sua convivéncia e, sempre que possivel, reserve um lugar na
primeira fila para facilitar seu acompanhamento nas atividades.

nas primeiras cadeiras, perguntar se desejam material em PDF acessivel
para ser lido pelo leitor de telas, prestando atencdo no contraste dos sli-
des (fundo preto e letra branca) e no tamanho ampliado da fonte. Tente
evitar fontes em cores claras e em fundos claros. Quanto a pessoa surda,
é importante ter o intérprete de LIBRAS na sua frente.

’ 4 Nos casos dos alunos com baixa visdo ou surdos é necessario posiciona-los
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Aos cegos, consultar se o aluno gostaria de material impresso em Braille
ou em PDF acessivel. Permitir-lhe a gravacao das aulas, sempre que possi-
vel; Permitir ao estudante, inclusive durante as avaliacoes, a utilizacdo dos
recursos de tecnologia assistiva, essenciais para sua autonomia.

Assegurar ao estudante com deficiéncia o acesso ao conteldo aca-
démico conforme sua necessidade: audiodescricdo, legendas, libras,
linguagem simples, comunicacdo aumentativa e alternativa (CAA).

Em relacdo ao uso de imagem, o professor pode descrever para o dis-
cente o que esta sendo apresentado. Caso a imagem contenha muita
informacdo e/ou apresente sentencas matematicas, dentre outros
detalhes, pode ser realizado o envio do material com alguns dias de
antecedéncia (da aula) para o NAI e, quando for livro, para o CIAAB,
para as possiveis adaptacoes.

Caso utilize algum video em sala de aula, recomendamos que o dudio
seja em portugués e se o material tiver muitas imagens desacompa-
nhadas de voz, é necessario a audiodescricdo do material e a legenda.
O aluno com qualquer deficiéncia que precise de um apoio de ledor
e transcritor em avaliacdes deve solicitar ao professor da disciplina
que, junto a coordenacdo do curso, fara a devida solicitacdo ao NAI.

Para o surdo, por sentir dificuldade na lingua portuguesa que é sua
segunda lingua, é prudente investigar se existe dificuldade na escri-
ta, para que em suas avaliacdes o professor possa realizar de maneira
oralizada com o apoio do intérprete. Vale ressaltar que ndo se deve
encaminhar para estes alunos atividades que envolvam mdsicas, Fil-
mes sem legendas ou legendas em outras linguas.

Para o aluno autista, o professor torna-se um investigador. Cada alu-
no tem sua caracteristica prépria, cabe ao professor identificar para
determinar as devidas adaptacdes. O NAl e a CIAAB estardo a dispo-
sicdo dos professores da instituicdo para orientacdes e adaptacoes,
caso necessario. Lembrem-se, a sensibilidade faz parte do comporta-
mento do professor, entdo, seja um investigador do seu aluno.



Terminologias Utilizadas

ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAO: Elevada potencialidade de aptides, talentos
e habilidades, evidenciada no alto desempenho nas diversas areas de atividade do aluno.

DESCRICAO: Na parte inferior da pagina, uma médica usando 6culos esta em frente a
um quadro-negro. Ela estende o braco direito segurando um giz. No quadro, escreveu
a palavra “LIBRAS".
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NEURODIVERGENTE: S3o pessoas que apresentam variacdes no funcionamento cere-
bral que podem afetar sua forma de pensar, aprender ou interagir. N3o se tratar de uma
doenca, mas de uma forma diferente de ver o mundo no seu cotidiano e de processar as
informacgdes no seu entorno.

NEUROATIPICO: Trata-se de uma pessoa cujo desenvolvimento neuroldgico ou cognitivo
difere do considerado padrao tipico.

SINALIZAGCAO TATIL: E um recurso de acessibilidade que permite as pessoas cegas
identificar locais e ambientes de sinalizacdo, como placas em relevo, figuras e bordas
antiderrapantes.

SISTEMA BRAILLE: é um sistema de leitura e escrita tatil para cegos, que consta de seis
pontos em relevo, dispostos em duas colunas de trés pontos. Os seis pontos formam o que
se convencionou chamar de “cela Braille”.

TRANSTORNO DO DEFICIT DE ATENCZ\O COM HIPERATIVIDADE - TDAH: Trans-
torno neurobioldgico de causas genéticas, caracterizado por sintomas como falta de aten-
¢do, inquietacdo e impulsividade.

TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA -TEA: Uma série de condicdes caracterizadas
por algum grau de comprometimento no comportamento social, na comunicagdo e na
linguagem.
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